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Liebe Studierende,

mit dem Orientierungspraktikum absolvieren Sie fiir gewdhnlich das erste Praktikum wahrend lhres
Hochschulstudiums. Um diese Zeit gewinnbringend zu gestalten, bietet Ihnen das PLAZ vor, wahrend
und nach lhrer eigentlichen Praktikumszeit ein umfassendes Begleitprogramm, in dem Sie lhre Erfah-
rungen auf personlicher Ebene auswerten und reflektieren kénnen.

Mit dem Lehrerausbildungsgesetz (LABG) 2016 wurden das Eignungspraktikum und das
Orientierungspraktikum zu der Praxisphase ,,Orientierungspraktikum® zusammengefasst.
Dies hat diverse Auswirkungen auf die inhaltliche und formale Ausgestaltung der unter-
schiedlichen Praxisphasen. Entscheidend fiir die Frage, welche Praktikumsphase Sie absol-
I vieren missen, ist das Einschreibungsdatum in Ihren aktuellen Studiengang. Diese Handrei-
chung richtet sich an alle Studierenden, die sich bis einschlieBlich Sommersemester 2016
in lhren aktuellen Lehramtsstudiengang eingeschrieben haben und somit ein weiterhin ein
Orientierungspraktikum durchfiihren.
Weitere Informationen zu den unterschiedlichen Praxisphasen finden Sie auf der Homepage
des PLAZ.

Die vorliegende Handreichung soll Ihnen wesentliche Prozesse rund um lhr Orientierungspraktikum an
der Universitat Paderborn naherbringen und Ihnen somit eine Hilfestellung bei der Ausgestaltung lhres
Praktikums und dem Verfassen lhres Portfolios bieten.

Im nachfolgenden Teil werden daher zuerst wesentliche Rahmenbedingungen zum Orientierungsprak-
tikum (Anmeldung, Ausgestaltung, Reflexion etc.) zusammengefasst.

AnschlieBend soll Ihnen das Paderborner Portfoliokonzept AIMs nahergebracht und die Spezifika die-
ses Konzeptes fiir Ihr Portfolio zum Orientierungspraktikum ausgefiihrt werden. Dazu wird erldutert,
welche Elemente und Angebote das Begleitkonzept zu Ihrer Praxisphase bereithalt und welche Inhalte
Ihr Portfolio umfassen soll.

Um sich umfassend auf |hr Orientierungspraktikum vorzubereiten, lesen Sie die Handreichung zum
Orientierungspraktikum daher spatestens zum Vorbereitungsworkshop griindlich durch.

Ihr Praxisphasenteam des PLAZ


https://plaz.uni-paderborn.de/lehrerbildung/praxisphasen/praxisphasen-bama/
https://plaz.uni-paderborn.de/lehrerbildung/praxisphasen/praxisphasen-bama/

1. Rahmenbedingungen des Orientierungspraktikums

1.1 Vor Beginn des Praktikums

Bei Ihrem Orientierungspraktikum handelt es sich um einmonatiges Blockpraktikum mit einem Um-
fang von mindestens 60 Zeitstunden, welches in den Semesterferien absolviert werden soll. Diese 60
Zeitstunden sollen moglichst gleichmaRig auf die einzelnen Wochen (15 Zeitstunden pro Woche) und
Tage verteilt werden, so dass von einer taglichen Anwesenheit in der Schule im Umfang von ca. 3 Zeit-
stunden auszugehen ist.

Fiir die Suche nach einer Praktikumsschule sind an der Universitat Paderborn die Studierenden selbst
verantwortlich. Es darf nicht an einer Schule absolviert werden, die Sie selber als Schilerin besucht
haben. Das Orientierungspraktikum soll der von lhnen studierten Schulform® entsprechen und kann
auch auBerhalb von NRW und im Ausland’ absolviert werden.

Eine Ubersicht tiber die Schulen in NRW erhalten Sie (iber das Bildungsportal NRW unter dem
Stichwort ,Schulen suchen”.

Starten Sie mit der Suche nach einer Praktikumsschule im Ausland moglichst friih (spatestens
sechs Monate vor Praktikumsbeginn). Hinweise zur Recherche nach Schulen im Ausland, Finanzie-
rungsmoglichkeiten und Bewerbungsverfahren finden Sie auf der PLAZ-Homepage.

Voraussetzung fiir die Anmeldung zum Orientierungspraktikum ist die Teilnahme an vorbereitenden
universitaren Veranstaltungen, die fir die jeweilige Schulform finden Sie in der Priifungsordnung fir
das bildungswissenschaftliche Studium Ihres Studienganges.

Die Anmeldung erfolgt tiber die Abgabe eines Anmeldeformulars, das im PLAZ als Original abzugeben

ist. Das Anmeldeformular muss vollstandig ausgefiillt und von der Praktikumsschule gestempelt und
unterschrieben eingereicht werden. Bei Abgabe wiahlen Sie im PLAZ einen Vorbereitungsworkshop mit
noch freien Platzen aus, der dann vom PLAZ in PAUL eingetragen wird. Sie missen sich also nicht in
PAUL anmelden. Je eher Sie Ihre Anmeldebescheingung abgeben, desto grofer ist Ihre Wahlfreiheit
bzgl. eines Termins zum Vorbereitungsworkshop. Die Anmeldung zur Leistung kdnnen Sie ab dem Be-
ginn der Vorbereitungsworkshops eigenstandig vornehmen. Informieren Sie sich iber die Fristen in
den einzelnen Semestern bitte auf der Homepage des PLAZ.

Wahrend Ihres gesamten Praktikums besteht fiir Sie ein gesetzlicher Unfallschutz (§ SGB VII). Zudem
raten wir Thnen zu dem Abschluss einer privaten Haftpflichtversicherung. Diese sichert in einem von
Ihnen verursachten Schadensfall in der Regel einen Ausgleich entstehender Kosten ab.

Alle Studierenden, die ihr Orientierungspraktikum im Ausland absolvieren, miissen sich jeweils
iber die entsprechenden Regelungen vor Ort erkundigen. Z.B. sollten Sie Ihre bestehenden Versi-
cherungen lberprifen und ggfs. auf die Regelungen im Ausland abstimmen.

Um der Schulleitung und der Ausbildungsinstitution die Moglichkeit zu geben, ihren Flrsorgepflichten
gegeniber werdenden Mittern nachzukommen, missen schwangere Studierende umgehend die
Schulleitung und die Ausbildungsinstitution (PLAZ) Gber das Vorliegen einer Schwangerschaft informie-
ren.

* Fur Studierende des Lehramts fir sonderpadagogische Forderung bedeutet das aufgrund der (inklusiven) Ausrichtung des
Studiengangs, dass das Praktikum an einer inklusiven Regelschule mit Schwerpunkt Primarstufe absolviert werden soll. Das
Praktikum kann daher NICHT an einer Férderschule stattfinden!

T Fur das Orientierungspraktikum im Ausland gelten dieselben Bedingungen und Fristen. Bei Fragen zu Beurlaubungen, Feri-
enzeiten 0.3. kommen Sie bitte in die Auslands-Sprechstunde des PLAZ.
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https://www.schulministerium.nrw.de/BP/SchuleSuchen?action=124.83995985108987
http://plaz.uni-paderborn.de/lehrerbildung/praxisphasen/auslandspraktikum/
https://plaz.uni-paderborn.de/fileadmin/plaz/Praxisphasen/Orientierungspraktikum_BA/Anmeldebescheinigung_im_Rahmen_eines_Bachelorstudiengangs.pdf

1.2 Kurz vor Beginn des Praktikums

Nehmen Sie noch einmal Kontakt zu Ihrer Praktikumsschule auf und bringen Sie dort den baldigen
Beginn lhres Praktikums in Erinnerung. In diesem Zusammenhang kénnen Sie sich auch tber die orga-
nisatorischen Abldufe in lhrer Praktikumsschule informieren, z.B.: Welcher Lehrer/welche Lehrerin
wird hauptsachlich mein*e Ansprechpartner*in sein?; Wo erfahre ich ndhere Details zu meinem Stun-
denplan?; Gibt es spezielle Klassen, in denen ich hospitieren soll?; Wie ist der Ablauf des ersten Prak-
tikumstags?; usw.

Zu Beginn lhres Praktikums werden Sie in der Schule iber Datenschutzbestimmungen aufgeklart und
Sie erhalten eine Belehrung liber das Infektionsschutzgesetz. Laden Sie daher vorbereitend die beiden
Formulare ,Belehrung nach Infektionsschutzgesetz IfSG” und ,Veschwiegenheitserkldarung” von der
Homepage des PLAZ herunter und nehmen Sie diese an Ihrem ersten Praktikumstag mit.

WIcHTIGER HINWEIS: Durch die Unterzeichnung der Verschwiegenheitserkldarung verpflichten Sie sich alle perso-
nenbezogenen Daten, die lhnen im Rahmen lhres Praktikums an der Praktikumsschule bekannt werden, ver-
traulich zu behandeln. Dieser Erklarung sind Sie auch bei der Verfassung lhres Portfolios verpflichtet. Bitte ano-
nymisieren Sie bei lhren Ausfiihrungen daher auch dort alle sensiblen Daten, durch die Riickschliisse auf Per-
sonen oder Personengruppen aus lhrer Praktikumszeit gezogen werden kdnnten.

1.3 Wiahrend des Praktikums

Verschaffen Sie sich méglichst schnell einen Uberblick tiber die an der Schule geltenden Regeln und
Gepflogenheiten, die sich durch Gesprache und die Schulordnung herausfinden lassen. Um ein mog-
lichst reibungsloses und erfolgreiches Praktikum zu absolvieren, sollten Sie |hr eigenes Verhalten an
diesen orientieren. Es ist auch sinnvoll, sich tber die geltenden Sicherheitsvorschriften an lhrer Prak-
tikumsschule zu erkundigen. Gerade in Unterrichtsfachern wie zum Beispiel Sport, Chemie, Werksun-
terricht ist die Kenntnis solcher Regelungen unverzichtbar.

Studierende, die ihr Orientierungspraktikum im Ausland absolvieren, sollten sich im Vorfeld mit
der Frage auseinandersetzen, welche besonderen Anforderungen vor Ort aufgrund kultureller
Unterschiede o.A. an Sie gestellt werden. In der Auseinandersetzung mit dieser Frage ist es
sicherlich besonders hilfreich, sich friihzeitig mit lhrem/r Mentor/in an der Praktikumsschule
auszutauschen.

Grundsatzlich dirfen Sie keine alleinige Aufsichtspflicht (ibernehmen und diirfen damit auch keinen
eigenstandigen Vertretungsunterricht erteilen.

Im Krankheitsfall informieren Sie die Schule bitte telefonisch (keine Mail!) so friihzeitig wie moglich
und geben moglichst auch die voraussichtliche Dauer lhrer Erkrankung an. Informieren Sie im Laufe
des Tages zudem das PLAZ per Mail (service@plaz.upb.de). Spatestens ab dem 3. Krankheitstag muss
in der Schule eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung vorgelegt werden. Sofern lhre Erkrankung langer
als einen Tag andauert, missen Sie die versdaumten Praktikumstage in Absprache mit der Schule nach-
holen.

Sollte es zu Konflikten im Umgang mit Schiilerinnen und Schiilern kommen, ist es wichtig deeskalie-
rend zu wirken und sich die Unterstiitzung der verantwortlichen Lehrperson einzuholen.


https://plaz.uni-paderborn.de/fileadmin/plaz/Praxisphasen/Orientierungspraktikum_BA/Belehrung_gemaess_IfSG.pdf
https://plaz.uni-paderborn.de/fileadmin/plaz/Praxisphasen/Orientierungspraktikum_BA/Verschwiegenheitserklaerung.pdf

1.4 Die Ausgestaltung lhres Praktikums

Die inhaltliche Gestaltung lhres Orientierungspraktikums tGibernehmen Sie selbst in Absprache mit Ih-
rer Praktikumsschule. Der spateste Zeitpunkt, Fragen nach der Ausgestaltung zu klaren, sollte das oben
erwdhnte Eingangsgesprach sein. Den individuellen Vereinbarungen vor Ort sollen die Standards des
Orientierungspraktikums zu Grunde liegen, die in der Lehramtszugangsverordnung (LZV 2009, §7) for-
muliert wurden. Konkrete Informationen hierzu und Tipps fiir ein standardorientiertes Vorgehen im
Praktikum finden Sie in Kapitel 2.3.

Um den Erwerb der hier beschriebenen Kompetenzen zu verfolgen, empfehlen wir Ihnen, im Sinne
Ilhrer personlichen Eignungsreflexion an maoglichst verschiedenen Aktivitditen im Handlungsfeld
Schule teilzunehmen. Neben blichen Unterrichtshospitationen eignen sich hierfiir z.B. Pausenaufsich-
ten, Lehrerkonferenzen und der Ganztag lhrer Praktikumsschule.

Begleiten Sie wahrend Ihres Praktikums sowohl eine Lehrkraft als auch eine Klasse einen Tag lang.
Hierdurch kdnnen Sie beobachten, inwiefern gleiche Personen(-gruppen) auf unterschiedliche
Lehr- und Lernumgebungen reagieren.

Neben Ihrer personlichen Selbstreflexion ist es ebenso wichtig, sich mit Reflexionspartner*innen aus
lhrem Praktikumsumfeld Gber diese Fragen auszutauschen. Daher moéchten wir Sie an dieser Stelle
ermutigen, den Austausch mit lhren Mentorinnen und Mentoren, aber auch anderen Bezugspersonen
lhres Praktikums, z. B. anderen Praktikantinnen oder Praktikanten an Ihrer Schule zu suchen. Der Inhalt
eines solchen Gespraches konnte z. B. die Frage sein, inwiefern sich |hr Berufswunsch durch das Prak-
tikum bestétigt hat oder ob sich diesbeziiglich Veranderungen durch das Praktikum ergeben haben.

Bei einem Praktikum im Ausland bietet sich vor allem die vergleichende und interkulturelle Per-
spektive auf das Schulsystem, die Lehrer- und Lehrerinnenrolle, das SuS-LuL-Verhéltnis u. v. m.
als Reflexionsmoglichkeit an. Da Sie im Ausland meist keinen schnellen Zugriff auf Fachliteratur
haben, ist eine besondere Vorbereitung und Planung im Vorfeld wichtig. Auch wenn die Unter-
richtsformen in anderen Landern abweichen und methodisch-didaktische Experimente nicht im-
mer moglich sind, sollte Ihren Planungen immer ein allgmeindidaktisches Modell zugrunde lie-
gen. Zudem sollten Sie reflektiert betrachten, aus welchen Griinden im Ausland ggf. andere Un-
terrichtsmodelle verwendet werden.

Das Fuhren des Portfolio Orientierungspraktikum ist nach dem LABG 2009 ein verpflichtender Be-
standteil lhres Praktikums und dient dazu, Ihre eigene Person im Kontext des Handlungsfelds Schule
zu reflektieren und lhre professionelle Entwicklung zu dokumentieren. Naheres zur konkreten Portfo-
lioarbeit im Orientierungspraktikum finden Sie in Kapitel 2.3.

Bereits wahrend lhres Praktikums sollten Sie mit der Arbeit an Ihrem Portfolio Orientierungsprak-
tikum beginnen, da Sie damit wichtige Erlebnisse dokumentieren und fiir die spatere Bearbeitung
zugdnglich machen. AuRerdem kann die Arbeit am Portfolio auch das Praktikum an sich bereits
aufwerten, da Sie sich intensiver mit Ihren eigenen Fragestellungen auseinander setzen.

1.5 Nach Abschluss des Praktikums

Nach dem Praktikum lassen Sie sich die Bescheinigung Orientierungspraktikum von der zustdandigen

Person an lhrer Praktikumsschule unterschreiben und fiigen es Ihrem Portfolio bei. Studierende, die
Ilhr Praktikum im Ausland absolvieren, konnen auf Nachfrage im PLAZ ein entsprechendes Formular
auf Englisch erhalten. Nun folgt noch die Teilnahme an einem Nachbereitungsworkshop im PLAZ, in
dem Sie sich tber Ihre Erfahrungen in der Schule austauschen kénnen und Unterstitzung fir das Ver-
fassen des Portfolios erhalten. Im Anschluss daran reichen Sie Ihr Portfolio Orientierungspraktikum


http://plaz.uni-paderborn.de/fileadmin/plaz/Praxisphasen/Orientierungspraktikum_BA/Bescheinigung_Orientierungspraktikum_LABG_2009.pdf

ausgedruckt im PLAZ ein und senden zudem obligatorisch eine Version lhres Portfolios (PDF) an port-
folio@plaz.upb.de.

In Abhdngigkeit vom Zeitraum lhres Orientierungspraktikums gibt es zwei Abgabetermine:
Fiir Praktika im August/September: 1. Dezember

Fiir Praktika im Februar/Marz: 1. Juni

Sobald Ihr Portfolio gelesen wurde, erhalten Sie per Mail eine Einladung zu einem individuellen Feed-
backgesprach. In diesem Rahmen wird lhnen eine persénliche Riickmeldung zu Ihrem Portfolio gege-
ben und Mdglichkeiten der weiteren Ausgestaltung lhres Studiums werden diskutiert.

1.6 Befragung nach dem Orientierungspraktikum

Ein Bestandteil des Orientierungspraktikums ist die Teilnahme an einer Online-Befragung zum Kompe-
tenzerwerb. Es handelt sich dabei um eine Studie, die lhren padagogischen Wissens- und Kompetenz-
zuwachs liber den Verlauf des Bachelorstudiums abbilden soll und daher nach beiden Praxisphasen im
Bachelorstudium durchgefiihrt wird. Da Sie sich zum Zeitpunkt des Orientierungspraktikums i. d. R.
noch in der ersten Halfte lhres Bachelorstudiums befinden, sollten Sie sich nicht unter Druck setzen.
Beantworten Sie die Fragen gewissenhaft, aber ohne weitere Hilfsmittel. Ob Sie viele der Fragen be-
antworten kénnen oder nicht, ist fiir die Praktikumsleistung (qualifizierte Teilnahme) natiirlich nicht
relevant! Die Befragung ist anonym und ldsst somit keine Riickschliisse auf Ihre Person zu. Sie dient
der Universitat im Rahmen der Qualitatssicherung zur Weiterentwicklung der Lehramtsstudiengange.
Auf eigenen Wunsch erhalten Sie eine Rickmeldung zum bisherigen Stand lhrer Kompetenzen. Um
lhnen eine personliche Riickmeldung zu Ihren Ergebnissen im Vergleich zur Gesamtgruppe geben zu
konnen, missen wir natirlich auf Ihre persdnlichen Daten zuriickgreifen, verwenden diese aber nicht
fiir andere Zwecke weiter.

Bitte beachten Sie, dass die Teilnahme an der Befragung nach dem Orientierungspraktikum stattfin-
den soll! Uberpriifen Sie regelmaRig Ihre Mails, da lhnen der Link zur Befragung an lhren IMT-Account
(PAUL) zugeschickt wird. Wenn Sie an der Befragung teilgenommen haben, erhalten Sie eine Bestati-
gungsmail, die als Nachweis |hrer Teilnahme gilt und deshalb aufbewahrt werden sollte. Diese Besta-
tigung wird manuell erstellt und kann deshalb einige Tage in Anspruch nehmen.

Wenn Sie Fragen hierzu haben, senden Sie bitte eine Mail an befragung@plaz.upb.de.



mailto:portfolio@plaz.upb.de
mailto:portfolio@plaz.upb.de
mailto:befragung@plaz.upb.de

1.7 Zusammengefasst — Die Checkliste: Mein Orientierungspraktikum

Was?

Wann? (Hier kénnen Sie konkrete Daten eintragen)

v erledigt

Anmeldung des Orientierungspraktikums

Abgabe des Anmeldeformulars im Original im Servicebiiro
des PLAZ (W3.206)

Die Anmeldebescheinigung muss vollstandig ausgefullt und
von der Praktikumsschule gestempelt und unterschrieben
eingereicht werden. Bei Abgabe wahlen Sie im PLAZ einen
Vorbereitungsworkshop mit noch freien Platzen aus, der
dann vom PLAZ in PAUL eingetragen wird. Sie missen sich
also nicht in PAUL anmelden.

Anmeldefrist auf der Checkliste in PAUL, die
jedes Semester individuell angeglichen wird

Der Portfolio-Prozess

Kontext: Vor dem Orientierungspraktikum

Besuch der vorbereitenden bildungswissenschaftlichen Lehr-
veranstaltungen

Auseinandersetzung mit den Inhalten der ,Handreichung
zum (Eignungs- und) Orientierungspraktikum“ als Hinflhrung
zum Vorbereitungsworkshop.

Teilnahme am Vorbereitungsworkshop im PLAZ

Sammlung: Wahrend des Orientierungspraktikums

Arbeit am Sammlungsteil ,My Portfolio”

Begriindete Auswahl und Reflexion: Wahrend des bzw.

nach dem Orientierungspraktikum

Begriindete Auswabhl fiir das Portfolio Orientierungs-prakti-
kum und Beginn der vertiefenden Reflexion

Optional: Besuch des AlMs-Schreibcafés

Aktuelle Termine auf der PLAZ-Homepage.

Bilanz: Nach dem Orientierungspraktikum

Konkrete Bearbeitung der ausgewdhlten Fragestellungen

Teilnahme am Nachbereitungsworkshop im PLAZ

Prasentation: Nach dem Orientierungspraktikum

Fertigstellung/Abgabe des ,Portfolio (Eignungs- und) Orien-
tierungspraktikum“

Fur Praktika im August/September: 1.12.
Fur Praktika im Februar/Mérz: 1.6.

Teilnahme an der Online-Befragung nach dem Orientierungs-
praktikum

Feedbackgesprach zum Portfolio

Einladung erfolgt per Mail.




2. Der Portfolio-Prozess im Orientierungspraktikum

2.1 Von der Vorbereitung bis zum Abschluss des Praktikums

In Anlehnung an Hacker (2007) setzt sich ein Portfolio-Prozess aus sechs Schritten zusammen. In der
folgenden Abbildung werden diese Grundschritte veranschaulicht und um den konkreten Ablauf des
Portfolio-Prozesses im Orientierungspraktikum erganzt.

Vor dem EOP:
6. Prasentation l.zl\(I;)::'(ext v' vorbereitende Lehrveranstaltungen,
Betrachtung, , .
Abschluss des EOP: Dial g Anforderung, j Vorber(.eltungsworkshop ) o
v' Fertigstellung und Abgabe des Portfolio 1alog, Formull.erung der Erfolgs- und Entwick
Orientierungspraktikum, Feedback Transparenz |u.ngsse|te )
v" Feedbackgesprich zum Portfolio V' Eingangsgesprach

2. Sammlung
Arbeits- und
Sammelphase

5. Bilanz
Erfolgs- und Entwicklungs-
seiten, Austausch, Perspektive

s
£ s i
2 s
Wreen et

gt koopenets

AlMS Waéhrend des EOP:
e paderborner .
Nach dem EOP: Portfolio Praxiselemente standardbezogene Auseinandersetzung
v' Bilanz- und Perspektivgesprich mit dem Handlungsfeld Schule
v' Besuch eines Nachbereitungs- v Zielsetzungen in den Blick nehmen
workshops v' Handreichung und AlMs-Pool als

4. Reflexion
Austausch, Beglei-

3. Begriindete Auswahl Hilfsinstrumente

Dokumentation des v Zwischenreflexions- und Abschluss-
Kompetenzerwerbs gesprach in der Schule

v' Begriindete Auswahl
v' Konkrete Bearbeitung und Refle-
xion der Fragestellungen tung, Beratung

Wiéhrend des EOP bzw. nach dem EOP:

Begriindete Auswahl fiir das Portfolio zur Dokumentation des
Kompetenzerwerbs

v' Begleitung und Beratung

v" AlMs-Schreibcafé

Abb. 1: Der Portfolio-Prozess in Anlehnung an Hacker (2007)" (ibertragen auf das Orientierungspraktikum

Kontext: Vor dem Orientierungspraktikum

Die vorbereitenden Lehrveranstaltungen in den Bildungswissenschaften liefern lhnen erste Grundla-
gen von Unterricht und Didaktik, die Sie fiir lhre Beobachtungen und sich daraus ergebende eigene
Fragestellungen in lhrem Orientierungspraktikum nutzen kénnen.

Im Vorbereitungsworkshop werden Sie in die Portfolioarbeit eingefiihrt. Sie kommen nicht als ,,unbe-
schriebene Blatter”, sondern bringen individuelle Vorerfahrungen mit, die Ihre Vorstellung der Lehrer-
rolle pragen. Mit diesen Vorstellungen setzen Sie sich auseinander, um in einer Erfolgs- und Entwick-
lungsseite eine erste Gegenuberstellung personlicher Starken und Bedarfe zu entwickeln.

Auch das Eingangsgesprach in der Schule soll Ihrer Selbstreflexion dienen. Der CCT-Test kann im Ein-
gangsgesprach der Anndherung an die Eignungsfrage dienen, z. B.: Welche Vorstellungen von der Leh-
rer*innenrolle haben Sie? Welche Aufgaben gehéren zum Tatigkeitsfeld einer Lehrperson? Inwiefern
stehen Ihre Personlichkeitsmerkmale aus dem CCT-Test im Zusammenhang mit dem Lehrerberuf?

" Hacker, Thomas (2007): Portfolio: ein Entwicklungsinstrument fiir selbstbestimmtes Lernen. 3. Unverinderte Auflage. Baltmannsweiler:
Schneider Hohengehren. S. 145
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Sammlung: Wdhrend des Orientierungspraktikums

Im Sammlungsteil ,,My Portfolio” des AIMs-Portfolios (Ndheres im nachsten Kapitel) sammeln Sie wah-
rend des Praktikums eigenverantwortlich Notizen, Beobachtungsbdogen, Materialien usw. Da der
Sammlungsteil lhre ,,Schatzkiste” ist, aus der Sie spater eine begriindete Auswahl fiur die tiefere Refle-
xion bestimmter Erlebnisse in Ihrem Portfolio Orientierungspraktikum treffen sollen, ist eine ausgie-
bige Dokumentation der Erfahrungen im Praktikum wichtig. Wir méchten Sie ermutigen, im Hand-
lungsfeld Schule fir Sie personlich bedeutsame Themen aufzustobern, die an |hre bisherigen Erfah-
rungen und an lhr Vorwissen ankniipfen oder auch ganz neue Dinge in den Blick zu nehmen und diese
Auseinandersetzung auf vielfaltige Weise zu dokumentieren. Je umfangreicher |hre Sammlung ist,
umso mehr kdnnen Sie sozusagen ,,aus dem Vollen schdpfen®. Auch das Fiihren eines Praktikumstage-
buchs kann fiir die spatere Vertiefung einzelner Elemente der Sammlung sehr hilfreich sein.

Begriindete Auswahl und Reflexion: Wéhrend des / nach dem Orientierungspraktikum

Aus lhrer Sammlung wahlen Sie begriindet aus, was Sie in Ihrem Portfolio Orientierungspraktikum fir
tiefergehende Reflexionen heranziehen und somit auch fiir kommunikative Reflexionsanlasse wie den
Nachbereitungsworkshop oder das Feedbackgesprach zuganglich machen mochten. Bei Interesse kon-
nen Sie das AlMs-Schreibcafé besuchen. Hier werden Sie bei der Auswahl oder auch bei der konkreten
Ausgestaltung des Portfolios unterstiitzt. Auch wenn lhre Fragen eher allgemeiner Natur sind und sich
noch nicht konkret auf die Ausgestaltung des Portfolios beziehen, kénnen Sie dieses Angebot gerne
nutzen. Elemente lhres Sammlungsteils, die Sie gerne ndher betrachten wiirden, kénnen Sie mitbrin-
gen —umso konkreter kdnnen wir Sie in Bezug auf die Auswabhl fiir Ihr Portfolio beraten und unterstit-
zen. Da es sich beim AlMs-Schreibcafé um ein freiwilliges und offenes Angebot handelt, ist keine An-
meldung erforderlich. Ob Sie bei Interesse direkt zu Beginn oder spater kommen, ist lhnen Gberlassen.

Bilanz: Nach dem Orientierungspraktikum

Suchen Sie zum Abschluss lhres Praktikums das Gesprach mit einer lhrer betreuenden Lehrpersonen,
um Uber Ihr absolviertes Praktium, Ihre Erfahrungen und die Méglichkeiten Ihrer persénlichen Weiter-
entwicklung zu sprechen.

Im Anschluss an lhr Praktikum besuchen Sie einen obligatorischen Nachbereitungsworkshop. Dieser
stellt einen konstruktiven Reflexionsanlass dar, weil Sie hier in den Austausch mit anderen Studieren-
den gehen und individuelle Fragestellungen fir Ihr Portfolio entwickeln. Im Anschluss daran stellen Sie
Ihr Portfolio fertig und geben es ab.

Prdsentation: Nach dem Orientierungspraktikum

Nachdem Ihr Portfolio gelesen wurde, erhalten Sie eine Einladung zu einem individuellen Feedbackge-
sprach, in dessen Rahmen Sie ein kompetenzorientiertes Feedback zu lhrem Portfolio und Anregungen
fiir die weitere studienbegleitende Portfolioarbeit erhalten.



2.2 Das Portfolio Praxiselemente — Ein Schaufenster lhrer Entwicklung

Das Portfolio Praxiselemente wurde mit dem Lehrerausbildungsgesetz (LABG) 2009 in Nordrhein-
Westfalen als studienbegleitendes Reflexionsinstrument etabliert. Dieses Portfolio begleitet Sie tGiber
alle Praxisphasen. Es ist wie eine Art Sammelmappe zu verstehen, in der Sie Dokumente und Reflexi-
onsergebnisse sammeln, die lhre Kompetenzentwicklung tGber die gesamte Studienphase hinweg fest-
halten. So sollen dort auch Erfahrungen lhrer Praktika festgehalten und in den Kontext lhrer Entwick-
lung als (angehende*r) Lehrer*in gestellt werden. Durch die Auseinandersetzung mit lhren Erlebnissen
verspricht die Arbeit am Portfolio ihre Reflexionskompetenz zu starken. Dies ist wichtig, da Reflexi-
onskompetenz zunehmend als Schliisselkompetenz betrachtet wird. Schule unterliegt standigen Ver-
anderungsprozessen. Welche Anforderungen in lhrem Berufsleben auf Sie zukommen werden, kann
heute vielfach noch gar nicht vorausgesagt werden. Dies hat zur Folge, dass Lehrer*innen haufig neue
Herausforderungen bewadltigen missen, die entsprechende Kompetenzen erfordern. So wird der Re-
flexiven Praxis in der fachlichen Diskussion um die zunehmende Relevanz von Reflexionskompetenz
ein immer hoherer Stellenwert eingerdumt (vgl. u.a. Brauer 2014, Schén 1987, Himpsl-Gutermann
2012, Miller/Volk 2013):

,Ein wirkungsvoller Weg vom Oberfldchenlernen hin zum vertieften, nachhaltigen Lernen
besteht im Briickenschlag zwischen Gelerntem und (noch) nicht Gelerntem (...), um die Zone
zur ndchstméglichen Entwicklungsstufe erfolgreich zu durchschreiten.” (Brduer 2014, S. 21)

Vor diesem Hintergrund ist der Reflexionsprozess im Laufe Ihres Studiums und dartber hinaus als spi-
ralférmig zu beschreiben: Sie sollen lhre eigenen Erfolge und Entwicklungspotenziale in den Blick neh-
men und immer wieder Schritte zur professionellen Weiterentwicklung planen, um weiter auf bereits
erworbene Kompetenzen aufzubauen.

Um bei der Reflexion Ihrer Praxiserfahrungen Ihre indi-
Praxiserfah
R viduelle Weiterentwicklung in diesem Sinne zu unter-
Schlisselsituation . .
stltzen, fullt unser Portfoliokonzept auf dem Ansatz der
reflexiven Praxis nach Gerd Brauer (Brdauer 2014, S.23

Pl . . . . .

H::j.ﬂ:gf Reflex B;Slfhre'bih und ff., siehe Abbildung). Der Briickenschlag zwischen Ge-
sy . e elee okumentieren . . .
moglichkeiten lerntem und (noch) nicht Gelerntem kann fiir weitere

Praxis Praxiserfahrungen nach einer solchen Reflexion leichter
vorgenommen werden, da Sie konkrete Ideen ableiten
kdnnen, wie Sie Ihr eigenes Verhalten systematisch ver-
[ Kliteriengeleitet ] ['nterpfetie_ren und] andern bzw. optimieren kénnen. Dadurch wird der Re-
Beurteilen Aralteren flexionsprozess hier nicht abgeschlossen, sondern neu

in Gang gesetzt.

Abbildung 1: Reflexive Praxis in Anlehnung an Brauer 2014

Speziell fiir den Hochschulstandort Paderborn haben wir vor diesem Hintergrund das Portfoliokonzept
»AIMs“ (Aufgaben, Impulse, Material, standardorientiert) entwickelt, das Ihnen die Moglichkeit bie-
tet, sich Gber den gesamten Studienverlauf hinweg standardorientiert (Ndheres dazu im Folgenden)
mit den praktischen Erfahrungen auseinanderzusetzen. Neben dem praxisphasenibergreifenden Be-
reich ,My Portfolio”, der lhren privaten Sammlungsteil des Portfolios darstellt und nicht 6ffentlich ist,
gibt es zu jeder studienbegleitenden Praxisphase einen separaten Teil, in dem Sie sich tiefergehend
mit lhren Erlebnissen auseinandersetzen. Dies soll zum einen Entwicklungsschritte sichtbar machen
und zum anderen Starken und Schwéachen bewusst machen, um das weitere Studium im Hinblick auf
die eigene zunehmende Professionalisierung mitzugestalten. Eine genaue Darstellung des AlMs-Kon-
zeptes finden Sie auf unserer Homepage unter http://plaz.uni-paderborn.de/lehrerbildung/praxispha-
sen/praxisphasen-bama/portfolio-praxiselemente/.
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2.3 Die individuelle Entwicklung lIhres Portfolios im OP

Im Folgenden mdchten wir lhnen ein Gefiihl dafiir geben, wie Sie die vorgegebenen Zielsetzungen des
Praktikums in den Blick nehmen kdnnen, wie Sie von lhrer noch eher unstrukturierten und teilweise
kontextgeldsten Sammlung zu Ihrer Auswahl und Vertiefung flir das Portfolio Orientierungspraktikum
gelangen und wie Sie lhre Erlebnisse moglichst gewinnbringend reflektieren kénnen.

Die Bedeutung der Standards im Orientierungspraktikum

Standards sind im Wesentlichen Kompetenzbereiche, die fir die Profession von Lehrer*innen als be-
sonders relevant einzuschatzen sind. Fir jede Praxisphase wurden vor diesem Hintergrund Kompeten-
zen formuliert und in der Lehramtszugangsverordnung (LZV) des Landes NRW verankert, die sich im
Sinne von Zielsetzungen aufeinander aufbauend durch alle Phasen der Lehrerausbildung ziehen. Damit
wird die Lehrerausbildung von Beginn an als ein berufsbiografischer und spiralféormiger Entwicklungs-
und Professionalisierungsprozess verstanden.

Die Standards des Orientierungspraktikums (vgl. §7 LZV 2009) sind folgende:

,Die Absolventinnen und Absolventen des Orientierungspraktikums verfligen tber die Fahigkeit,

o die Komplexitat des schulischen Handlungsfelds aus einer professions- und systemorientierten
Perspektive zu erkunden [Erkundung],

e erste Beziehungen zwischen bildungswissenschaftlichen Theorieansdtzen und konkreten pa-
dagogischen Situationen herzustellen [Analyse],

e einzelne padagogische Handlungssituationen mitzugestalten [Handlung] und

e Aufbauund Ausgestaltung von Studium und eigener professioneller Entwicklung reflektiert mit
zu gestalten [Perspektive].”

Auch wenn diese Standardformulierungen nicht direkt eingangig erscheinen oder auf den ersten Blick
mit Ihren Erwartungen an das bevorstehende Praktikum in Einklang zu bringen sind, sind sie bei ge-
nauerer Betrachtung eine gute Mdglichkeit, hrem Praktikum und dem Portfolio einen berufsorientier-
ten Rahmen zu geben.

Die in den eckigen Klammern angegebenen Begriffe stellen sozusagen Entwicklungsfelder dar, unter
denen wir die Zielsetzungen des Orientierungspraktikums zusammengefasst haben. Diese vier Felder
sollen zum einen innerhalb der Schulpraxis selbst und zum anderen durch die vertiefende Reflexion
Ilhrer Erfahrungen im Portfolio in den Blick genommen werden. In der Praxis selbst sollen Sie beobach-
tende Erkundungen des Handlungsfelds Schule vornehmen und sich mit eigenen padagogischen Hand-
lungen selbst in den Schulalltag einbringen. Im Hauptteil lhres Portfolios entwickeln Sie zu den beiden
Feldern Erkundung und Handlung jeweils eine eigene Fragestellung und bearbeiten diese. Die in den
beiden Feldern Analyse und Perspektive angestrebten Ziele sind vor allem durch die Praxis-Reflexion
im Portfolio zu realisieren, zeigen sich also schwerpunktmaRig in der Reflexionstiefe lhrer beiden Be-
arbeitungen. Um im Praktikum auf moglichst interessante Themen zu stoRRen, die vor dem Hintergrund
dieser Ziele ein gewinnbringendes Praktikum ermoglichen, mochten wir lhnen auf den folgenden Sei-
ten die vier Standards konkreter vorstellen und erlautern, welche Ausgestaltungsmoglichkeiten sich
daraus fir Ihr Praktikum und Ihr Portfolio ergeben.
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Erkundung

Die Absolventinnen und Absolventen des Orientierungspraktikums verfligen liber die Fahigkeit, die
Komplexitat des schulischen Handlungsfelds aus einer professions- und systemorien-tierten Per-
spektive zu erkunden.

Einfiihrung: ,,Ein Blick hinter die Kulissen*

Die Aufgaben von Lehrern und Lehrerinnen sind vielfaltig und komplex und gehen tber das Unterrich-
ten weit hinaus. Neben dem Unterrichten haben Lehrer*innen auch Aufgaben in den Bereichen der
Erziehung, der Beurteilung und Beratung. Auch das Innovieren, also das Mitgestalten von Projekten
oder neuen Konzepten gehort zu diesen Aufgaben. Einige dieser Aufgaben sind von auBen wenig sicht-
bar, da sie zum nicht-6ffentlichen Teil des Handelns gehdren und teilweise in den sog. Pausen oder in
der unterrichtsfreien Zeit an den Wochenenden, Nachmittagen und Abenden zuhause oder in der
Schule erledigt werden. Auf diese Aspekte bezieht sich die professionsorientierte Perspektive, die in
der obigen Standardformulierung angesprochen wird. Die eigentliche Herausforderung fiir Sie besteht
darin, Ihre bisherige Betrachtungsweise zu andern und damit lhre ehemalige Schiilerinnenrolle zu ver-
lassen und die genannten Aufgabenfelder aus der Lehrerperspektive zu erkunden.

Unter der systemorientierten Perspektive hinge- Das komplexe System Schule
gen ist die wechselseitige Beziehung zwischen ver- rechtliche Rahmenbedingungen

. . . z.B. Schulgesetz, Richtlinien, Lehrplane usw.
schiedenen Einflussfaktoren der schulischen Ar-

beit zu verstehen. Das System Schule an sich ist Schiilerinnen
sehr komplex. Schulen sind heute mehr denn je
von verschiedenen Charakteristika gepragt. Es ist
langst nicht mehr allein die Schulform, die Ihnen
etwas Uber die Ausgestaltung der Zusammenar-
beit an einer einzelnen Schule verrat. Vielmehr
setzen Schulen spezifische Schwerpunkte, wid-

Besondere Schwerpunkte,
Schulprogramm

men sich bestimmten Themen in besonderer Art |\ Lehrerlnnen Eltern
oder engagieren sich in einem spezifischen Feld, _

. . X evtl. weitere Partner
das fir ihre schulische Arbeit besonders bedeut- 28. Schulsozialarbeit

schulpsychelogische Beratungsstellen
usw.

sam ist. Neben den Akteur*innen, aus denen sich
das Schulleben zusammensetzt — Lehrer*innen,
Schiler*innen und Eltern — gibt es weitere Ein-
flussfaktoren.

Kooperiert die Schule mit anderen Institutionen bzw. Personen? Welches Einzugsgebiet ist vorzufin-
den? In welcher Tragerschaft befindet sich eine Schule? Und letztlich sind natirlich auch rechtliche
Rahmenbedingungen indirekte Mitgestalter des Systems Schule.

Konkrete Erfahrungssituationen fiir solche Erkundungen und deren Reflexion kénnten sein:

> Begleiten Sie verschiedene Lehrpersonen im und auBerhalb von Unterricht und beobachten Sie
deren Vorgehensweisen (Unterrichtsgestaltung, Methodenwahl, Umgang mit Stérungen u.v.m.)

» Flhren Sie Gesprache mit Lehrer*innen und anderen Beteiligten im Handlungsfeld Schule.

Nehmen Sie am Ganztag und an auBerunterrichtlichen Ereignissen teil.

Fragen Sie, ob man lhnen die Teilnahme an Beratungssituationen, z.B. Elternsprechtagen,

Zeugniskonferenzen, Elternabenden etc. ermdglichen kann.

Gewinnen Sie Einblicke in schulinterne Fortbildungen oder Konferenzen.

Begleiten Sie Lehrkrafte in der Pausenaufsicht.

Beobachten Sie Lehrkrafte im Lehrerzimmer, wahrend der Pausen, vor und nach dem Unterricht.

Y VvV

YV VV
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Handlung
Die Absolventinnen und Absolventen des Orientierungspraktikums verfligen tber die Fahigkeit, ein-
zelne padagogische Handlungssituationen mitzugestalten.

Einfiihrung: ,Unterrichten ist nicht alles!“

Moglicherweise denken Sie bei diesem Standard zunachst an die Gestaltung einer eigenen Unterrichts-
stunde, da Sie darauf brennen, sich als Lehrerin oder Lehrer zu erproben und zu bewédhren. Die Ausei-
nandersetzung mit diesem Standard ist jedoch weitreichender und bezieht alle auRerunterrichtlichen
und unterrichtlichen Tatigkeiten und Orte ein, die sich zur Mitgestaltung padagogischer Situationen
zahlen lassen. Generell eignen sich dafiir z.B. das Erleben des Ganztags und der OGS (vor allem an
Grundschulen oder Gesamtschulen, z.B. Hausaufgabenbetreuung), die Teilnahme am Foérder- und For-
derunterricht, Tatigkeiten im Rahmen von Leistungserhebungen und Leistungsriickmeldungen, Unter-
stlitzung im Rahmen von AGs oder Projekten, Klassenfahrten und Unterrichtsgdangen und natirlich der
Regelunterricht an sich.

Zwar sollen Sie in der Tat die Planung, Durchfiihrung und Reflexion einer eigenen Unterrichtsstunde
auch in Ihr Orientierungspraktikum einbauen, hier geht es aber vorrangig noch gar nicht um den Er-
werb der Fahigkeit zum kompetenten Unterrichten. Vielmehr wird hier die Wahrnehmung lhrer pada-
gogischen Erfahrungen aus einer erkenntnisgeleiteten Perspektive angestrebt. Beteiligen Sie sich da-
her an moglichst vielen verschiedenen padagogischen Tatigkeiten, um einen vielfaltigen Einblick in die
verschiedenen Handlungsfelder zu erhalten.

Konkrete Erfahrungssituationen fiir Mitgestaltungmaoglichkeiten und deren Reflexion konnten sein:

» Unterstitzen Sie Lehrkrafte in Lern- und Spielsituationen.

> Leiten Sie eine selbst geplante Gruppenarbeit an. Beteiligen Sie sich an der Planung und Umset-

zung von Formen innerer und dulRerer Differenzierung.

Erproben Sie Moglichkeiten des Team Teachings.

Begleiten und unterstiitzen Sie einzelne Schilerlnnen im Rahmen verschiedener Bedarfe (z.B. et-

was vorlesen, eine Aufgabenstellung erklaren, bei der Streitschlichtung u.v.m.).

Planen und gestalten Sie eine Einfiihrungs- oder Abschlusssequenz.

Planen Sie lhre eigene Unterrichtsstunde und fiihren Sie diese durch.

Begleiten Sie Lehrer*innen in Pausenaufsichten und bringen Sie sich eigenstandig ein.

Formulieren Sie fordernde Kommentare in schriftlicher oder miindlicher Form (z.B. bei der Erstel-

lung von individuellen Forderpldnen, Riickmeldungen zu Arbeitsergebnissen und Produkten oder

zur motivationalen Unterstltzung in unterrichtlichen wie auRerunterrichtlichen Bereichen u.v.m.).

» Nehmen Sie an Unterrichtsgangen (in Abgrenzung zu Wandertagen sind dies Exkursionen, die auf
unterrichtliche Inhalte bezogen sind) und sonstigen schulischen Aktivitaten (z.B. Schulfeste, Bun-
desjugendspiele, Klassenfahrten bzw. Wandertage u.v.m.) teil.

Y V

YV VYV
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Aus der Praxis ins Portfolio

Wie kdénnen Beobachtungen und eigene Handlungen nun konkret fiir das Portfolio genutzt werden?
Den Ausgangspunkt Ihrer beiden Fragestellungen fiir das Portfolio zum Orientierungspraktikum sollen
besonders pragende ,,Schliisselsituationen” lhres Praktikums bilden. Hierbei handelt es sich um Mo-
mente, die Ihnen besonders in Erinnerung geblieben sind, in denen Sie zum Beispiel vor einer Heraus-
forderung standen, einen persénlichen Fortschritt gemacht, etwas Irritierendes oder Beeindruckendes
beobachtet haben oder Ahnliches.

Protokollieren und dokumentieren Sie lhre Beobachtungen und lhre eigenen Handlungen fiir
My Portfolio, um eine vielfaltige und umfangreiche Sammlung zu erstellen, die Sie dann fiir Ihr

Portfolio zum Orientierungspraktikum sinnvoll nutzen kénnen, um eine ausgewahlte Situation
tiefergehend zu reflektieren!

Bei der Entwicklung einer Fragestellung soll Ihnen die Teilnahme an einem Nachbereitungsworkshop
helfen. Hier fokussieren Sie sich im Nachhinein auf persénliche ,,Schlisselsituationen” und leiten dar-
aus ab, mit welchen Fragestellungen Sie sich auseinandersetzen méchten. Die reflexive Auseinander-
setzung soll Sie dazu angeregen, tber Ihre ,Schlisselerlebnisse” nachzudenken, hilfreiche Handlungs-
moglichkeiten fiir zuklinftige Praxissituationen zu entwickeln und Konsequenzen fiir lhre persdnliche
Weiterentwicklung als angehende*r Lehrer*in zu ziehen. Sie soll also zu IThrem persénlichen Erkennt-
nis- und Kompetenzgewinn beitragen. Auch der AlMs-Pool kann bei der Entwicklung von fiir Sie be-
deutsamen Fragestellungen helfen, in dem Sie hilfreiche Kernthemen, beispielhafte Fragestellungen
und sonstige Materialien finden.

Zur Erinnerung sei hier nochmal die Abbildung der

reflexiven Praxis nach Gerd Brduer eingefiigt. Den Praxiserfahrung

Hauptteil lhres Portfolios bilden die beiden Bearbei- Schitisselsituation

tungen zu lhren Fragestellungen in den Feldern Er-

kundung und Handlung (dargestellt als griine und EE:;E:;): Beschreiben und
rosefarbene Linien entlang des Pfeils), die moglichst moglichkeiten Reflexive Dokumentieren

tiefgehend reflektiert werden sollten. Die Felder Er-

. . . Praxis
kundung und Handlung bilden also jeweils den Ge-
genstand bzw. das Thema |hrer Reflexion im Portfo-
lio. o .
Kriteriengeleitet Interpretieren und
H H H H H Bewerten und Analysieren
Die Felder Analyse und Perspektive zeigen sich hin- Beurteilen ¥

gegen vor allem in der Tiefe lhrer schriftlichen Refle-
xion. Sie werden im Folgenden konkreter vorgestellt.
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Analyse

Die Absolventinnen und Absolventen des Orientierungspraktikums verfligen Uber die Fahigkeit,
erste Beziehungen zwischen bildungswissenschaftlichen Theorieansatzen und konkreten padagogi-
schen Situationen herzustellen.

Einfiihrung: , Theorie und Praxis — die ungleichen Briider?“

Oftmals stellen Studierende in der Schulpraxis fest, dass bestimmte bereits bekannte Theorieanséatze
nicht ohne weiteres in die Praxis (bertragen werden kénnen. Es ware allerdings falsch daraus den
Schluss zu ziehen, dass Theorie und Praxis nichts miteinander zu tun haben. Theorien sind keine Re-
zepte! Vielmehr sollten Sie versuchen Theorien als Erklarungsansatze zu betrachten, die lhrer subjek-
tiven Wahrnehmung von bestimmten Situationen eine weitere Perspektive geben und dadurch zu ob-
jektiveren Erkenntnissen fiihren kénnen. Fiihlen Sie sich umso mehr herausgefordert, in die Rolle der
Forschenden zu schliipfen und iberwinden Sie den vermeintlichen Widerspruch von Theorie und Pra-
xis, indem Sie mit Neugier und Spiirsinn lhrem jeweiligen Erkenntnisinteresse nachgehen! Versuchen
Sie Theorie und Praxis moglichst konkret zueinander in Beziehung zu setzen, indem Sie die fir lhre
beiden Fragestellungen ausgewahlten Situationen darstellen und unter Einbezug von Fachliteratur re-
flektieren. Nutzen Sie moglichst verschiedene Sichtweisen, um zu einer Bewertung der Situation zu
gelangen und um Handlungsalternativen zu erkennen. Um eine Bewertung der Praxis als ,gut” oder
»Schlecht” geht es hier nicht, sondern um eine kriteriengeleitete Reflexion. Bei eigenen Unterrichts-
planungen sollten Sie entsprechende Modelle natiirlich auch schon in die Planung einbeziehen, da
Ihnen dadurch der Nutzen von Theorien als Planungs- und Strukturierungshilfe deutlich werden kann.

Praxiserfahrung

bzw.
Schlisselsituation

Eine Analyse anhand von Fachliteratur ist hier die
.. . . . . Planen von N
spezifische Herangehensweise an eine kriterien- Handlungs-
. . . . moglichkeiten H
geleitete Bewertung und Beurteilung. Sie verleiht Reflexive

Ihrer Reflexion mehr Tiefe und stellt sie in einen
ausbildungsrelevanten Kontext. Deswegen findet
sich das Entwicklungsfeld Analyse in lhrer Refle-

xion vor allem auf dieser Ebene wieder. Kriteriengeleitet terpretieren und
Bewerten und >
Beurteilen Analysieren

Ein Portfolio stellt ein anderes Schreibinstrument dar, als eine wissenschaftliche Hausarbeit, weil
der Fokus einer solchen Ausarbeitung auf einer persénlichen Reflexion und lhrer individuellen
Entwicklung liegt. Dennoch stellt der Einbezug von Fachliteratur eine wesentliche Grundlage

TIPPL dar, um Uber eine rein subjektive Einschatzung bestimmter Beobachtungen oder des eigenen
(=
&

Praxis

Handelns hinaus zu gelangen.

Um passende Fachliteratur zu lhren jeweiligen Fragestellungen zu finden, empfehlen wir lhnen
zum einen die Suche Uber Schlagworte im Katalog der Universitadtsbibliothek. Zum anderen fin-
den Sie aber auch zahlreiche Quellen bildungswissenschaftlicher Fachliteratur in den Seminar-
apparten der Lehrenden auf Ebene 2 der Universitatsbibliothek. Auch ein Besuch des AIMs-
Schreibcafés kann hierbei hilfreich sein.
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Perspektive

Die Absolventinnen und Absolventen des Orientierungspraktikums verfiigen tber die Fahigkeit, Auf-
bau und Ausgestaltung von Studium und eigener professioneller Entwicklung reflektiert mit zu ge-
stalten.

Einfiihrung: ,,Der Weg ist das Ziel”

Das Bachelor-Studium mit seinen modularisierten Strukturen und der Umrechnung von Leistungen in
Credit Points birgt das Risiko eine Lernhaltung zu bestarken, nur die von der Universitat gestellten
Aufgaben abzuarbeiten, ECTS zu sammeln und sich danach weiteren verordneten Aufgaben zuzuwen-
den. Portfolioarbeit im Allgemeinen und vor allem das hier angesprochene Entwicklungsfeld der Per-
spektive widersprechen einem Abhak-Charakter, da Sie hier aufgefordert sind, die Rolle von selbst-
standigen und eigenverantwortlichen Lernenden einzunehmen, die sich aktiv mit Ihrer eigenen pro-
fessionellen Entwicklung beschaftigen und diese perspektivisch mitgestalten. Vor diesem Hintergrund
liegt der Standard Perspektive im Portfolio und auch in der Chronologie der Praxisphase von der Vor-
bereitung bis zum Abschluss sozusagen quer zu den anderen Standards.

Im Vorbereitungsworkshop zum Eignungs- und Ortientierungspraktikum fiillen Sie eine erste Erfolgs-
und Entwicklungsseite, die Sie als Grundlage fiir den ersten Teil Ihres Portfolios, Ihre Voriiberlegungen,
heranziehen. Heften Sie diese bitte in Ihr Portfolio ein. Greifen Sie wesentliche Aspekte dieser heraus
und setzen Sie sie in Beziehung zu eigenen Schulerfahrungen oder zu lhrer Motivation fir lhren Be-
rufswunsch. Erwartungen und Wiinsche, aber auch Beflirchtungen, die Sie mit dieser Praxisphase ver-
binden, kdnnen ebenfalls einflieBen.

Eine zweite Erfolgs- und Entwicklungsseite flllen Sie fir Ihre Abschlussreflexion. In diesem letzten Teil
lhres Portfolios soll Ihr Praktikum noch einmal riickblickend, aber auch perspektivisch betrachtet wer-
den. Heften Sie auch diese als Grundlage lhres ausformulierten Textes mit in Ihr Portfolio ein. Beant-
worten Sie in diesem Kapitel fir sich selbst die Frage nach der Eignung fiir den Lehrberuf. Hinterfragen
Sie, was lhnen in lhrem Praktikum bereits gut gelungen ist oder wo Sie eigene Starken bestatigt sehen
bzw. neu entdeckt haben (Erfolgsseiten). Darliber hinaus ist es aber auch bedeutsam sich die Frage zu
stellen, in welchen Bereichen Sie sich noch weiterentwickeln konnen, welche konkreten Schritte Ihnen
in lhrer Entwicklung helfen kdnnen und wo Sie in lhrer Entwicklung konkret Unterstiitzung erhalten
kdnnen (Entwicklungsseiten). Als Grundlage fiir die Auseinandersetzung mit Ihrer Erfolgs- und Entwick-
lungsseite bietet es sich an, nochmal Ihre Erkenntnisse aus der Beantwortung Ihrer beiden Fragestel-
lungen im Hauptteil zusammenzufassen und wesentliche Themen aus lhrem Bilanz- und Perspektivge-
sprach mit einzubinden. Durch die Hinzunahme weiterer AuRenperspektiven kann diese Abschlussre-
flexion noch gewinnbringender gestaltet werden. Die beiden Erfolgs- und Entwicklungsseiten umklam-
mern also lhre beiden Bearbeitungen im Hauptteil, aber auch innerhalb dieser beiden Bearbeitungen
soll das Entwicklungsfeld Perspektive durch die Tiefe lhrer Reflexion aufgegriffen werden:

Praxiserfahrung

bzw.
Schlisselsituation

Die perspektivische Auseinandersetzung mit den
Erkenntnissen aus lhren Bearbeitungen macht

dieses Feld sozusagen zum reflexiven Bestandteil E':S;EX;”
Ihrer Bearbeitungen im Hauptteil. Welche per- méglichkeiten Reflexive Dokumentieren
sonlichen Schllsse ziehen Sie aus Ihren Erkennt- Praxis

nissen?

Kriteriengeleitet -
Interpretieren und
Bewerten und X
. Analysieren
Beurteilen

16



Im Anhang (Seite 19) finden Sie als Hilfsinstrument den Reflexionszirkel, den wir in Anlehnung
an die Reflexive Praxis nach Gerd Brauer entwickelt haben. Im Hinblick auf die Erstellung Ihres

Portfolios haben wir spezifische Erganzungen und Konkretisierungen vorgenommen, an denen
Sie sich beim Schreiben gerne orientieren konnen, um eine moglichst groRe und fiir Sie gewinn-
bringende reflexive Tiefe zu erzielen.

Daraus ergibt sich folgender Aufbau fiir Ihr Portfolio

Deckblatt und Inhaltsverzeichnis
Teil 1: Voriiberlegungen (inklusive Erfolgs- und Entwicklungsseite vor dem Praktikum)
Teil 2: Dokumentation und Reflexion des Kompetenzerwerbs

2.1 Bearbeitung einer Fragestellung zum Entwicklungsfeld , Erkundung”
2.2 Bearbeitung einer Fragestellung zum Entwicklungsfeld ,,Handlung”

Teil 3: Abschlussreflexion (inklusive Erfolgs- und Entwicklungsseite nach dem Prak-
tikum)

Teil 4: Literaturverzeichnis
Teil 5: Anhang

a) Verpflichtende Elemente des Anhangs:
e Bescheinigung Orientierungspraktikum
e Erklarung lber die selbststandige Abfassung (die, des PLAZ)
Bitte beachten Sie: Mit dieser Erklarung verpflichten Sie sich ebenfalls dazu, Ihr Portfolio bis
zum Ende lhres Studiums aufzubewahren!

b) Optionale Elemente des Anhangs:
e Verwendete Materialien
e Reflexions- und Bilanzierungsbogen

Formatierungsvorschlage:

e Waihlen Sie eine gédngige Schriftart, z.B. Arial

e Die SchriftgrofRe sollte gut lesbar sein, z.B. 11 pt

e Lassen Sie einen ausreichenden Rand fiir Kommentare, z.B. links 2 cm, rechts 3 cm

e Wahlen Sie einen angemessenen Zeilenabstand, i.d.R. zwischen einfach und 1,5

e Die Gesamtlange Ihres Portfolios sollte etwa 12-15 Seiten betragen (etwas mehr oder etwas
weniger ist natlirlich unproblematisch)
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Anhang: Anregungen zur reflexiven Praxis im Portfolio zum EOP

Praxiserfahrung bzw.
Schlisselsituation

Ausgangspunkt Ihrer Reflexion
sollte jeweils eine Schliisselsitua-
tion sein, in der Sie etwas beo-
bachtet haben (Erkundung) oder
in der Sie selbst gehandelt haben

\ Gandlung). / / \

Planen Sie Handlungsmoglichkeiten Beschreiben und dokumentieren...

Was wiirden Sie nach der Reflexion der Ausgangssituation fir dahnli- ...Sie die jeweils ausgewahlte Schlusselsituation, die Sie fir eine diffe-
che Situationen in Zukunft beibehalten oder verandern? R ﬂ . renzierte Auseinandersetzung und Reflexion heranziehen mochten, so
Welche Handlungsalternativen sehen Sie? eriexive konkret wie mdglich und aus lhrer Perspektive (also Ich-Perspektive).
Welche personlichen Konsequenzen ziehen Sie aus den Erkenntnis- Was macht das Erlebnis flr Sie zu einem Schliisselerlebnis?

sen, die Sie aus der Reflexion dieses Schlisselerlebnisses gewonnen P raxis Ver_me@en Sle_Bewer.t.ungen oder \_/era.\llger’r?elr_\erungen (wenn Sie
haben (personlicher Weiterentwicklungsbedarf, besondere Erkennt- subjektive Ansichten dufern, tun Sie dies mit einem entsprechenden
nisse, etc.)? Hinweis, z.B. Ich finde..., meiner Ansicht nach...).

/ \ )
Y4 N

Bewerten und beurteilen... Interpretieren und Analysieren...
...Sie die Situation kriteriengeleitet. Dadurch gelangen Sie zu einer ...Sie die geschilderte Schlisselsituation zunadchst aus lhrer Sicht.
objektiveren Analyse und stellen das Geschilderte in einen ausbil- In welchem Gesamtkontext bzw. in welchem Zusammenhang fand das
dungsorientierten wissenschaftlichen Kontext. Geschilderte statt? Gab es zu der Situation eine Art Vorgeschichte?
Welche Theorien kénnten verwendet werden, um die Situation zu An welche Vorerfahrungen lhrerseits konnen Sie ankniipfen, welches
reflektieren? Wie bewerten Sie die Situation auf Grundlage der The- Vorwissen haben Sie? Wie haben Sie Ihre eigene Handlung oder die
orie? Inwiefern haben die Ansichten anderer Personen Ihre ur- Handlung einer anderen beobachteten Person wahrgenommen?
Q)mng“che Meinung verindert oder bestitigt? / QVas haben Sie gedacht? Wie haben Sie sich dabei gefuhlt? /

Abbildung 3: Reflexive Praxis in Anlehnung an Brduer 2014, Ubertragen auf die Portfolioarbeit an der Universitdt Paderborn im Kontext des Orientierungspraktikums
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